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P.Barisona Aizkraukles Mūzikas skolas 

Metodiskās  komisijas 

  REGLAMENTS 

Izdoti saskaņā ar  

Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72.panta 1.daļas 2.punktu 

 un Vispārējās izglītības likuma 10.panta 3.daļas 2.punktu 

 

I Vispārējie noteikumi 

 
1. Izglītības programmās noteikto prasību īstenošanas kvalitātes nodrošināšanai P.Barisona Aiz-

kraukles Mūzikas skolā ( turpmāk Skola )  mācību priekšmetu pedagogi tiek apvienoti meto-

diskajās komisijās ( turpmāk Komisijas ) :  

1.1      Taustiņinstrumentu spēle - Klavierspēles,  Vispārējās klavieres un akordeona spēle; 

1.2. Stīgu instrumentu spēle - vijoles, ģitāras, kokles un   tradicionālo instrumentu spēle;  

1.3. Pūšaminstrumentu spēle - flautas, saksofona un  trompetes spēle; 

1.4. Vokālā mūzika - Kora klase; 

1.5. Teorētisko priekšmetu - solfedžo, mūzikas literatūra. 

2. Metodiskās komisijas darbojas saskaņā ar LV spēkā esošo likumdošanu, normatīvajiem ak-

tiem, Skolas nolikumu, Pedagoģiskās padomes reglamentu un šo reglamentu. 

 

II Darba organizācija 

3. Konkrētās Komisijas darbu vada Nodaļas vadītājs, kuru nosaka  skolas direktors, konsultējoties 

ar mācību priekšmetu pedagogiem. 

4. Nodaļas vadītājs tiek iecelts uz vienu gadu, un vada komisijas darbu.  
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5. Komisija sanāk trīs reizes gadā. Sēdes tiek protokolētas,  protokoli iesniegti skolas direktorei 

izglītības jautājumos. 

6. Nodaļas vadītājs var būt pedagogs ar augstāko vai vidējo profesionālo izglītību, pedagoģisko 

izglītību, kvalifikāciju atbilstošajā specialitātē un darba stāžu ne mazāk par 3 gadiem.  

7. Metodiskās komisijas vadītājs var pildīt arī mentora pienākumus. 

8. Metodisko komisiju vadītāju darbu vada direktora vietnieks izglītības jautājumos.  

  

III Komisijas darbība 

9. Metodiskās komisijas funkcijas: 

9.1. piedalās Skolas nolikuma, noteikumu un darba plānu izstrādē, ja nepieciešams sniedz 

priekšlikumus izmaiņu veikšanai, ierosina prioritātes; 

9.2. plāno metodiskās komisijas darbu attiecīgajam mācību gadam; 

9.3. izvērtē, apspriež mācību priekšmetu un pedagogu izstrādātās programmas, nodod tās 

apstiprināšanai; 

9.4. apspriež pedagogu izstrādātos kalendāri tematiskos plānus, saskaņo katrai klasei vei-

camo pārbaudes darbu (tehniskās ieskaites, mācību koncerti, kontrolstundas, individuālie 

plāni, koncerti, eksāmeni, semestra noslēguma darbi), iesniedz direktores vietniecei izglī-

tības jautājumos; 

9.5. nodrošina starppriekšmetu saikni starp atsevišķiem  priekšmetiem, 

9.6. analizē pedagogu un izglītojamo mācību un audzināšanas darba rezultātus; 

9.7. risina ar mācību saturu, mācību līdzekļu pielietošanu un skolas inovatīvo darbību 

saistītos jautājumus; 

9.8. organizē konkursus, koncertus, draudzības koncertus, meistarklases; 

9.9. organizē pedagogu profesionālās pilnveides kursus, meistarklases, pedagogu koncer-

tus, analizē rezultātus, ieviešot jaunas metodes; 

9.10.  organizē stundu vērošanu, labās prakses piemēru; 

9.11.  veic pedagoģiskā procesa analīzi: 

• apspriež konkrētās nodaļas aktuālās profesionālās problēmas un dažādus ar mā-

cību saturu, mācību līdzekļu pielietošanu  un skolas inovatīvo darbību saistītus 

jautājumus; 

• izvērtē mācību stundu vērošanas rezultātus, apkopo un analizē izglītojamo sa-

sniegumu dinamiku; 
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• nepieciešamības gadījumā izvērtē pedagoģisko darbinieku profesionālo kom-

petenci; 

• sagatavo priekšlikumus Pedagoģiskai padomei par konkrēta izglītojamā indivi-

duālo plānu (ņemot vērā bērna veselības stāvokli); 

9.12. Sniegt metodisko palīdzību jaunajiem pedagogiem. 

10. Metodiskajā darbā nepieciešamā dokumentācija: 

10.1. Komisijas darba plāns 1. un 2. semestrim; 

10.2. Komisijas sanāksmju protokoli. 

 

IV Citi noteikumi 

11. Grozījumus Metodiskās komisijas Reglamentā var izdarīt pēc administrācijas vai Pedagoģis-

kās padomes priekšlikuma. 

12. Ar šo reglamentu atzīt par spēku zaudējušu 2018.gada 30.augusta P.Barisona Aizkraukles 

Mūzikas skolas Metodiskās komisijas reglamentu. 


